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                                                           АННОТАЦИЯ 
 

 

Положение «Лауреат премии» Союза строительных компаний Урала и 

Сибири (далее по тексту – Премия) разработано в целях поощрения студентов              

очной формы обучения, обучающихся в образовательных организациях среднего 

профессионального образования, входящих в состав кластера «Строитель 

Южного Урала».  

Цель Премии – выявление, поддержка и признание заслуг студентов,  

образовательных организаций СПО, входящих в состав  кластера «Строитель 

Южного Урала»; повышение престижа профессии строителя, повышение 

заинтересованности студентов строительных специальностей в овладении 

современными профессиональными компетенциями, участию в конкурсах 

профессионального мастерства, проектной деятельности в области 

строительства. 

Настоящее Положение устанавливает порядок выдвижения кандидатов на 

соискание Премии и их рассмотрение.  
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Премия ССК УрСиб присуждается за выдающиеся достижения                       

и значительные результаты в учебной деятельности, за 

систематическое участие в общественно-спортивной деятельности 

профессиональной образовательной организации, участие в 

отраслевых конференциях, семинарах, конкурсах в рамках 

Федерального проекта «Профессионалитет».  

1.2 Ежегодно присуждается 10 премий в год. Размер премии 

определяется приказом генерального директора ССК УрСиб.  

1.3 Лицам, награжденным премией, вручается нагрудный знак «Лауреат 

премии» Союза строительных компаний Урала и Сибири                                    

и свидетельство установленного образца.  
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2. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ НА СОИСКАНИЕ ПРЕМИИ              
ССК УРСИБ 

 
2.1 Выдвижение кандидатов на соискание премии осуществляется 

преподавателем/мастером производственного обучения, 

студенческим соуправлением образовательной организации, 

согласованное с руководителем профессинального учебного 

зведения, входящего в состав кластера «Строитель Южного Урала».  

 
2.2 При выдвижении кандидатов необходимо предоставить следующие 

материалы: 

 ходатайство на включение кандидата в список премии                                    

в соответствии с приложением 1; 

 представление к награждению премией в соответствии                                  

с приложением 2; 

 копия паспорта кандидата на соискание премии ССК УрСиб; 

 копия свидетельства о постановке на учет физического лица                        

в налоговом органе; 

 копия СНИЛС; 

 письменное согласие субъекта персональных данных на 

обработку своих персональных данных, в соответствии                            

с приложением 3;                      

 банковские реквизиты карты. 

2.3 Материалы по кандидатам предоставляются в Исполнительную 

Дирекцию ССК УрСиб для рассмотрения комиссией по присуждению 

Премии (далее – комиссия) в срок  с 01 по 30 апреля текущего года.  

 
 
 

3. СОСТАВ И РАБОТА КОМИССИИ ПО ПРИСУЖДЕНИЮ ПРЕМИИ 
 

3.1 Состав комиссии определяется приказом генерального директора                        

ССК   УрСиб. 

3.2 По результатам рассмотрения материалов, указанных в п.2 

настоящего Положения, комиссия принимает решения: 

 об одобрении кандидатур, представленных к награждению 

Премией ССК УрСиб; 

 об отклонении кандидатур, представленных к награждению 

Премией ССК УрСиб; 

 об оставлении без рассмотрения материалов, содержащих 

неполный перечень необходимых документов, а так же 

поданных после срока, установленного пунктом 2.3. 

3.3 Решение комиссии принимается путем открытого голосования, 

присутствующих на заседании членов указанной комиссии простым 
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большинством голосов. В случае равенства голосов решающим 

является голос председателя комиссии. 

3.4 Председатель комиссии руководит деятельностью комиссии, 

определяет место и время проведения заседания комиссии. 

3.5 В случае невозможности участия председателя комиссии в заседании 

комиссии его обязанности возлагаются на заместителя председателя 

комиссии.  

3.6 Ведение протокола заседания комиссии возлагается председателем 

комиссии на секретаря Комиссии. 

3.7 Премия присуждается приказом генерального директора ССК УрСиб                        

на основании решения комиссии. 

 

 

4 КРИТЕРИИ ОТБОРА КАНДИДАТОВ НА СОИСКАНИЕ ПРЕМИИ ССК УРСИБ 
 

 

4.1 Результаты сдачи сессий на оценки «хорошо» и «отлично» при 

отсутствии академических задолженностей за 2 года обучения;  

4.2 Победы (призовые места, участие) в конкурсах  профессионального 

мастерства в области строительства; 

4.3 Участие в олимпиаде, межколледжном конкурсе по формированию 

исполнительной документации с использованием системы 

автоматизированного ведения документооборота СКИД; 

4.4 Активность и продуктивность участия в общественно-спортивной   

деятельности  в образовательной организации и за ее пределами; 

4.5 Участие в работе студенческого строительного отряда (объекты, 

отзыв о работе); 

4.6 Количество профессиональных компетенций (рабочих профессий), 

которыми владеет студент; 

4.7 Участие в работе проектного офиса, иных проектах, относящихся                  

к сфере строительства; 

4.8 Наличие положительных отзывов с мест прохождения учебной 

практики (руководитель практики от учебного заведения), 

производственной практики (руководитель практики, наставник от 

строительной организации); 

4.9 Наличие трудового стажа в строительстве (трудовая книжка, 

договора); 

4.10 Участие в работе со школьниками (мастер – класс по рабочей 

профессии, профессональные пробы, обзорные лекции о профессии 

и т.д.). 

 
* По заявленным критериям необходимо наличие подтверждающих документов 
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5 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

5.1 Лицо, ранее награжденное настоящей премией, не может быть 

повторно представлено к награждению премией. 

5.2 Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения. 

 
 



7 

Положение «Лауреат премии» ССК УрСиб студентам образовательных организаций  
структуры кластера «Строитель Южного Урала» 

 

 

6 Приложение № 1 

                                    

На фирменном бланке организации 

   

 №    
  Генеральному директору Союза 

строительных компаний Урала и 
Сибири 

    Ю. В. Десяткову 

о рассмотрении Кандидатуры 
на соискание премии ССК УрСиб 

 

Уважаемый Юрий Васильевич! 

ГБПОУ «Строительный колледж» ходатайствует о рассмотрении кандидата 

на соискание премии Союза строительных компаний Урала и Сибири студентам 

образовательных организаций структуры кластера «Строитель Южного Урала» за 

выдающиеся достижения и значительные результаты в учебной деятельности 

студента архитектурно-строительного отделения, Иванова Ивана Ивановича. 

 

 

Преподаватель      Фамилия И.О. 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 Директор                                       Фамилия И.О. 

 

 

 

Исп. Сидорова Татьяна Викторовна 

Тел. 280-41-14 
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Приложение № 2 

Представление 

к награждению Почетным знаком ССК УрСиб «Лауреат премии»  

 

  1. Фамилия, Имя, Отчество___________________________________________________ 
2. Учебное заведение_______________________________________________________  
специальность, курс ________________________________________________________ 
3. Число, месяц, год рождения________________________________________________ 
4. Контактный телефон ______________________________________________________ 
 
 

№п/п Наименование критерия Результат 

1 Результаты сдачи сессий на оценки «хорошо» 

и «отлично» при отсутствии академических 

задолженностей за 2 года обучения 

 

2 Участие в олимпиаде, межколледжном 

конкурсе по формированию исполнительной 

документации с использованием системы 

автоматизированного ведения 

документооборота СКИД 

 

3 Активность и продуктивность участия в 

общественно-спортивной   деятельности  в 

образовательной организации и за ее 

пределами 

 

4 Участие в работе студенческого 

строительного отряда (объекты, отзыв о 

работе 

 

5 Количество профессиональных компетенций 

(рабочих профессий), которыми владеет 

студент 

 

6 Участие в работе проектного офиса, иных 

проектах, относящихся  к сфере 

строительства 

 

7 Наличие положительных отзывов с мест 

прохождения учебной практики (руководитель 

практики от учебного заведения), 

производственной практики (руководитель 

практики, наставник от строительной 

организации) 

 

8 Наличие трудового стажа в строительстве 

(трудовая книжка, договора) 
 

9 Участие в работе со школьниками (мастер – 

класс по рабочей профессии, 

профессональные пробы, обзорные лекции о 

профессии и т.д. 

 

 

 

Преподаватель _______________________        (Фамилия, инициалы) 

         (подпись) 
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Приложение № 3 

Письменное согласие 

субъекта персональных данных 

на обработку своих персональных данных 

 

Я, _______________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

дата рождения __________________, паспорт __________________________________ 

   (число, месяц, год)    (серия, номер, кем и 

когда выдан) 

_________________________________________________________________________, 

контактный телефон _______________________________________________________, 

гражданство _____________, резидент _______________, нерезидент ______________, 

идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) _________________________, 

в порядке и на условиях, определенных Федеральным законом «О персональных 

данных», свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие должностным лицам 

Союзу строительных компаний Урала и Сибири, уполномоченным осуществлять 

обработку персональных данных в Союзе строительных компаний Урала и Сибири, 

расположенном по адресу: город Челябинск, Елькина, 84: 

1)  на обработку (любое действие или совокупность действий, совершаемых                                 

с использованием средств автоматизации или без использования таких средств, включая 

сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, 

доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих моих 

персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 

 число, месяц, год и место рождения; 

 реквизиты документа, удостоверяющего личность (вид, серия, номер, когда и 

кем выдан); 

 адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического 

проживания; 

 идентификационный номер налогоплательщика; 

 место работы, должность; 

 общий стаж работы, стаж работы в соответствующей отрасли; 

 номер телефона; 

 реквизиты банковского счета; 

 другие персональные данные, установленные законодательством Российской 

Федерации и Челябинской области, необходимые для присуждения премии Союза 

строительных компаний Урала и Сибири; 

 2) на передачу третьим лицам, опубликование в средствах массовой 

информации и (или) размещение на официальном сайте Союза строительных компаний 

Урала                                  и Сибири в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» следующих моих персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 

 число, месяц, год рождения; 

 место работы, должность, сведения о трудовой деятельности, заслугах, 

наградах. 

 Я ознакомлен (ознакомлена) с тем, что: 

consultantplus://offline/ref=873B123F35FD562C4D9EAB8ED54B0D1A06CC939E8E3BFBDBD6C14FBC235251179E725B0AD33413428E0C0F9308E7yFF
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 согласие на обработку моих персональных данных действует с даты 

подписания настоящего согласия в течение всего срока, определяемого в соответствии                                  

с законодательством Российской Федерации; 

 согласие на обработку моих персональных данных может быть отозвано                             

на основании письменного заявления в произвольной форме; 

 в случае отзыва согласия на обработку моих персональных данных Союз 

строительных компаний Урала и Сибири вправе продолжить обработку персональных  

данных без моего согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11                      

части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона «О 

персональных данных»; 

 персональные данные будут обрабатываться только в целях осуществления и 

выполнения полномочий и обязанностей, возложенных законодательством Российской 

Федерации на Союз строительных компаний Урала и Сибири. 

 

 

Дата начала обработки персональных данных: _________________________________ 

              

(число, месяц, год) 

           

__________________________________ 
                (подпись) 

consultantplus://offline/ref=873B123F35FD562C4D9EAB8ED54B0D1A06CC939E8E3BFBDBD6C14FBC235251178C720306D3300F448A1959C24E28E523A1645D08FBA60DBEE5yDF
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